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Política de Compliance de Constructora Valenzuela y Marambio 
Limitada. 

 
1. Introducción. 

 
Constructora Valenzuela y Marambio Limitada, reconoce la importancia de operar de manera 
ética, legal y transparente. Esta política de compliance establece las normas y expectativas 
para todos los empleados, incluyendo a los miembros de la familia que participan en esta 
empresa. 
 

2. Compromiso con la ética y el cumplimiento normativo. 
 

• Valores Fundamentales. 
Constructora Valenzuela y Marambio Limitada, se compromete a cumplir con altos 
estándares éticos y a respetar los valores fundamentales que han sido la base de 
nuestra familia y empresa. 

• Cumplimiento Legal. 
Todos los empleados, independiente de su relación familiar con la empresa, deben 
cumplir con todas las leyes y regulaciones aplicables donde operemos. 

 
3. Ética y Conducta. 

 
En Constructora Valenzuela y Marambio Limitada, se espera que todos los empleados 
cumplan con el código de ética y conducta que la empresa posee. 

 
4. Capacitación y Concientización. 

 
• Formación Continua. 

La empresa proporcionará formación regular sobre compliance, leyes y regulaciones 
aplicables, y el código de ética y conducta en la medida que estos se vayan 
modificando. 

 
5. Monitoreo. 

 
La empresa llevara a cabo monitoreos periódicos para evaluar la eficacia de las políticas y 
cumplimiento del código de ética y conducta. 

 
6. Canal de Denuncias. 

 
• Confidencialidad y protección contra represalias. 

Se proporcionará un canal de denuncias confidencial para que los empleados 
informen posibles violaciones sin temor a represalias. 
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7. Revisión legal. 
 

• Asesoramiento Legal. 
La empresa contará con asesoramiento legal para asegurar que todas las políticas 
estén alineadas con las leyes y regulaciones locales. 

 
8. Actualización Constante. 

 
• Revisión Periódica. 

La política de compliance se revisará regularmente para asegurar que se mantiene 
actualizada de acuerdo con los cambios que se realicen en las leyes u otro cuerpo 
legal. 

 
9. Cumplimiento y Sanciones. 

 
El incumplimiento de esta política y asi también del código de ética y conducta, puede 
resultar en acciones disciplinarias, incluyendo el posible desvinculamiento de la empresa. 

 
 
 
Conclusión. 
 
Esta política de compliance, refleja el compromiso de Constructora Valenzuela y Marambio Limitada 
con la integridad, ética y transparencia en todas sus operaciones. Todos los empleados, incluidos 
los miembros de la familia, son responsables de cumplir con estas normas para preservar la 
reputación y éxito continuo de nuestra empresa. 
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